
 一  私は 自分の夢と目標に向かって努力をします   

一 私は だれとでも進んで挨拶をします   

一 私は 親、先生を敬い、感謝の心を持ちます   

一 私は 学校や社会のルールを守り、自他の命を大切にします  
＊「春訓」（しゅんくん）とは、小中一貫して子どもたちの心に刻みこむ４つの言葉です。これは、子どもたちが大人になっていく上

で大切な言葉です。春日中学校区の小中学生全員が、この言葉を大人になっても持ち続けてほしいという願いを込めてつくりました。  
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子ども達の笑顔と元気のよいあいさつの声とともに、平成２６年度の春日小学校が始まりまし  

た。子ども達の表情からは、一つ上の新しい学年への期待と意欲を感じます。１１日に入学式を  

迎える８６名の新 1 年生を含めて、児童数７３７名、２６学級でのスタートです。 

本年度の本校重点目標は「たくましさの育成」。具体的には「休まない」「遅刻しない」「よ
く学ぶ」子ども達の育成です。欠席や遅刻をしない基本的生活習慣を確立し心身のたくましさを
高めることが、しっかり学ぶ子どもの姿に結びついていくと考えています。そのために、この目
標を家庭・学校・地域がしっかり共有し、それぞれの場で責任をもって取り組むとともに、３者
が連携・協働していくことが大切だと思います。このようにコミュニティ･スクールのよさや力
を生かすことで、重点目標達成をめざしていきたいと思っています。 

教職員一丸となって、子ども達の健やかな成長に精一杯努めてまいります。保護者、地域の皆
様には、昨年度にも増しての御支援、御協力をよろしくお願いいたします。      

                                                                                                              

                              ※「子どもの自己評価」は４ポイント満点 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

     

     

   

  

 

退職･転出した教職員 

・平野 秀子 先生 （退職・春日小で再任用）  

・堤 和幸 先生（退職）  

・阿部 光代 先生（太宰府市立太宰府西小学校へ）  

・吉田 恵 先生（大野城市立大野北小学校へ）  

・内田 素子 先生（筑紫野市立天拝小学校へ）  

・宮川 恵子 先生（筑紫野市立阿志岐小学校へ） 

・森田 賢治 先生（久留米市立長門石小学校へ）  

・井川 敬太 先生（筑紫野市立二日市東小学校へ）  

・竹原 咲 先生（筑紫野市立筑紫小学校へ）  

・井石 祥太 先生（筑紫野市立山口小学校へ）  

・黒木 純市 先生（退職） 

・生見 喜久美 先生（大野城市立大野小学校へ）  

赴任してきた教職員 

・谷本 理恵 先生（大野城市立大野北小学校から） 
・篠村 利恵 先生（大野城市立大利小学校から）  
・松本 優美 先生（久留米市立金丸小学校から）  
・井上 美紀 先生（糸島市立桜野小学校から）  
・大濱 裕子 先生（太宰府市立国分小学校から） 

・宮崎 直樹 先生（春日市新規採用） 

・小野 知治 先生（春日市新規採用）  

・山下 眞美 先生（春日市新規採用）   

・国崎 理麻 先生（春日市新規採用） 

本年度の教職員紹介 

校 長 
教 頭 
主幹教諭 
コミュニティ担当 
１の１ 
１の２ 
１の３ 
２の１ 
２の２ 
２の３ 
２の４ 
３の１ 
３の２ 
３の３ 
４の１ 
４の２ 
４の３ 
４の４ 

清武 直人 
長渕 正明 
山下  透 
小金丸 三喜雄 
平川  涼 
汐田 尚美 
篠原 明日香 
今﨑 美代子 
松本 優美 
渡邉 駿嗣  
井上 雅子 
里 由津香 
山田 百恵  
林 久美子  
桑野  照代   
日髙 美穂 
篠村  利恵   
野原 智美 

５の１ 
５の２ 
５の３ 
５の４ 
６の１ 
６の２ 
６の３ 
６の４ 
６の５ 
つばさ１ 
つばさ２ 
つばさ３ 
指導方法工夫改善 
養護教諭
栄養教諭 
少人数指導  
課題対応指導  
初任研後補充  

上田 純子 
池田 哲也 
藤 麻衣子 
谷本 理恵 
山下 知子 
嶋村 祥子 
白水 佳世子  
花田 史子 
満生 祐二 
大濱 裕子 
上野 恵子 
山本 裕子 
柴田 敏彦  
井上 美紀  
大津 寿美 
宮崎 直樹 
安部 美砂子  
坂井 純子  

サポートティーチャー  
支援員 
〃 

ことばの教室 
〃 
〃 
〃 
〃 
〃 
〃 

事 務 
〃 
〃 

図書司書 
校務員 
英語活動指導員  

ＡＬＴ 

吉川 志織 
古賀 富子  
国崎 理麻  
渕上 美子 
平野 秀子 
奥西 道代 
古賀 健一 
谷口 裕子 
松尾 純一 
池田 耕四郎 
小金丸 信 
池田 早苗 
森田 美穂 
山下 眞美  
小野 知治  
小山 奈美 
アマンダ 

本年度の重点目標は 「たくましさの育成」 ！ 
退職・転出・赴任の教職員の紹介 

４つの育成部の達成目標と主な取組  

【学力育成】 

〈達成目標〉「 学ぶ楽しさ」→子どもの自己評価で３ポイント  
      「標準学力調査」→全国平均以下５％減  
      「家庭学習の定着」→８５％以上  
～そのために～ 
 ○子ども達が学び合う授業づくり  
 ○基礎基本や活用力向上を図る指導時間の確保  
 ○いきいき先生の活用  
 ○家庭での家庭学習の習慣化や忘れ物０への支援           
 
 
 
 
  

【体力育成】 

〈達成目標〉「欠席年間総数」→５％減  
      「遅刻年間総数」→１０％減  
～そのために～  
 ○体力オリンピックや給食残菜０運動の実施  
 ○お弁当の日の実施  
 ○「早寝･早起き･朝ご飯」の習慣化  
 ○ノー・ゲーム・デーの実施 
       

【心力育成】 

〈達成目標〉「立ち止まり挨拶」→子どもの自己評価で３ポイント  
      「学校大好き」→子どもの自己評価で３ポイント  
      「地域大好き」→子どもの自己評価で３ポイント  
～そのために～  
 ○心に響く道徳学習の充実  
 ○良好な人間関係を育む学級経営  
 ○「あいさつキャンペーン」の充実  
 ○家庭や地域行事での役割づくりと地域行事への積極的参加  

【安全力育成】 

〈達成目標〉「登下校時の事故件数」→０件  
       「災害時の避難時間」→５分以内  
       「自転車マナー」→子どもの自己評価で３ポイント  
～そのために～  
 ○月目標や集団下校の指導の徹底  
 ○おやじの会による自転車教室  
 ○地域ボランティアによる登下校時の安全指導  

家庭訪問…おじゃまします 

4月 18日（金）から家庭訪問を実施します。詳しく  

は、後日各学級担任から配付されます「家庭訪問日程の  

お知らせ」をご覧ください。お忙しい中とは思いますが、  

よろしくお願いします。 

4月１８日（金）…昇町１～４丁目 
２１日（月）…昇町５～８丁目 
２３日（水）…小倉 
２４日（木）…一の谷・弥生 
３０日（水）…予備日（15:30～） 

平成２６年４月７日     ４月号 

 

 

 

            教頭  長渕 正明 

学校だより 

 
                          

 

コミュニティ･スクール 春日市立春日小学校 

春日市昇町１－１４２ 

TEL５８１－０４１４  FAX５８１－１７８６ 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  e-school@city.kasuga.fukuoka.jp 

児童数 ７３７名   (平成２６年４月７日現在) 

◇学校の教育目標◇ 

【地域を愛し、たくましく生き抜く子どもの育成】 

 

めざす児童像 

『か』考えるかしこい子 『す』素直でやさしい子 『が』がんばり抜くたくましい子 

mailto:e-school@city.kasuga.fukuoka.jp

